STATUTEN

der

Lebenshilfe Hartberg

8295 St.Johann/Haide Nr. 249
ZVR: 348786661

Beschluss der Generalversammlung

am 23. Oktober 2025

Alle Personen- und Funktionsbezeichnungen, die in diesen Statuten in der ménnlichen Form

verwendet werden, gelten sinngemanB auch in der weiblichen Form.



8 1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1. Der Verein fuhrt den Namen:
LEBENSHILFE HARTBERG

2. Der Verein hat seinen Sitz in St.Johann in der Haide, Bezirk Hartberg-Furstenfeld, und erstreckt
seine Tatigkeit auf die Republik Osterreich, mit Schwerpunkt in der Region Oststeiermark.

8 2 Zweck

Der Verein, dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn ausgerichtet ist, verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar
Zwecke, die gemeinnltzig im Sinne des Paragraphen 35 Bundesabgabenordnung 1961 in der
geltenden Fassung (8 35 BAO), mildtatig im Sinne des 8 37 BAO und spendenbegunstigt im Sinne des
Paragraphen 4a Abs 2 Einkommensteuergesetz 1988 in der geltenden Fassung (§ 4aAbs2Z1und Z2
EStG) sind. Der Verein verfolgt keine anderen als diese gemeinnttzigen und mildtatigen Zwecke und
ist daher ein beglinstigter Rechtstrager im Sinne der abgabenrechtlichen Bestimmungen (88 34 ff BAO
und § 4a EStG).

Die Forderung der Allgemeinheit erfolgt durch die Verfolgung der nachstehenden gemeinnuttzigen
Zwecke im Sinne des § 35 Abs 2 BAO:

1. Forderung der Fursorge fur Menschen aller Altersstufen mit Behinderungen, insbesondere
von Menschen mit intellektuellen Behinderungen, Forderung der Flrsorge fir Menschen mit
Lernschwierigkeiten und/oder Entwicklungsproblemen sowie Forderung und Unterstltzung
der Angehdrigen vorgenannter Personengruppen;

2. Forderung der Menschenrechte und Lebensinteressen der Personengruppen lautZ 1
inklusive deren Angehdrigen;

3. Forderung der Erwachsenenbildung (Hebung des allgemeinen Bildungsstandes), der Aus-,
Fort- und Weiterbildung sowie der Berufsaus- und Berufsfortbildung in den Bereichen
Behinderung und Soziales;

4. Forderung der beruflichen Qualifikation der Personengruppen laut Z 1 inklusive deren
Angehorigen sowie der Akteur: innen und Multiplikator: innen im Sozialbereich;

5. Forderung der wissenschaftlichen Forschung in den Bereichen Behinderung und Soziales.

Die Forderung mildtatiger Zwecke iSd § 37 BAO erfolgt durch die Forderung und Unterstltzung von
personlich hilfsbedurftigen Menschen. Personliche Hilfsbedurftigkeit ist gegeben, wenn eine Person
auf Grund ihrer korperlichen, intellektuellen oder seelischen Verfassung auf fremde Hilfe angewiesen
ist, wobei es in diesem Fall auf ihre wirtschaftliche Lage nicht ankommt.

Der Verein verfolgt zu mindestens 75 % der Gesamtressourcen spendenbeglinstigte Zwecke geman
§ 4a EStG. Der Verein ist politisch und konfessionell weder gebunden noch orientiert.



§ 3 Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

Der begunstigte Vereinszweck soll durch die in Abs 1 und Abs 2 angefuhrten ideellen und materiellen
Mittel erreicht werden.

1. Alsideelle Mittel zur Erreichung des Vereinszweckes dienen:

a)

Erbringung von Unterstlitzungs- und Betreuungsleistungen und Hilfestellung flr die laut § 2
der Statuten geforderten Personengruppen inklusive deren Angehoriger in allen
Lebensphasen und Lebensbereichen durch die Planung, Konzeption, Errichtung und Fuhrung
der dafur notwendigen Dienste und nicht auf Gewinn gerichteten (inklusiven) Einrichtungen
(mobil, ambulant, teilstationar oder stationar) der Beratung, Bildung, Arbeit, Forderung,
Therapie und Pravention, der Beschéaftigung, des Wohnens (zB Wohnheime,
Wohngemeinschaften, Einzelplatze oder selbstandige Wohnungen), der Familienentlastung
und Begleitung, Assistenz, Betreuung und Pflege; insbesondere auch fur Kinder und
Jugendliche, fur Menschen mit hohem Hilfebedarf und mehrfacher Behinderung und flr
Senioren;

Initiierung und Durchfuhrung von Veranstaltungen und Projekten, bei denen die Inklusion aller
laut § 2 der Statuten geforderten Personengruppen inklusive deren Angehdrigen in die
Gesellschaft gefordert wird;

die Rechtsberatung flur und Vertretung der Interessen der laut 8§ 2 der Statuten geforderten
Personengruppen inklusive deren Angehoriger u.a. gegenuber Politik, Gesetzgebung,
Behorden und Verwaltung;

Sensibilisierung und Bewusstseinsbildung in der breiten Offentlichkeit fiir die Probleme und
Herausforderungen aller laut § 2 der Statuten geforderten Personengruppen inklusive deren
Angehorigen;

die konsequente Vertretung der Menschenrechte und Lebensinteressen aller laut § 2 der
Statuten geforderten Personengruppen inklusive deren Angehdrigen mit dem Ziel, einer
umfassenden gesellschaftlichen Teilhabe und einer bestmaoglichen personlichen Entfaltung
und Lebensqualitat;

die Zusammenarbeit mit allen offentlichen Stellen und privaten, konfessionellen und
wissenschaftlichen Organisationen, die eine gleiche oder ahnliche Zielsetzungen wie der
Verein haben;

die Organisation und Durchflihrung von facheinschlagigen Veranstaltungen (Seminaren,
Workshops, Vortragen, Events, Schulungen und anderen MaBnahmen) zum Zwecke der Aus-,
Fort- und Weiterbildung sowie der Berufsaus- und Berufsfortbildung der laut § 2 der Statuten
geforderten Personengruppen inklusive deren Angehdrigen, sowie daruber hinaus aller
Akteur:innen und Multiplikator:innen im Sozialbereich;

MaBnahmen und Aktivitaten zur Foérderung der beruflichen Qualifizierung, der Beschaftigung
und beruflichen, wirtschaftlichen und sozialen Inklusion sowie Integration der laut § 2 der
Statuten geférderten Personengruppen inklusive deren Angehoriger;

die wissenschaftliche Forschung sowie Konzipierung, Durchfuhrung und Evaluierung von
Projekten im Sozial-, Bildungs- und Behindertenbereich sowie im Gemeinwesen im Rahmen
des begunstigten Zwecks;

Einrichtung und Betrieb einer Webseite und/oder sonstiger elektronischer Medien;

Werbung und Sponsoring im Rahmen des begunstigten Zwecks;

Herausgabe und Veroffentlichung von periodisch und/oder einmalig erscheinenden
facheinschlagigen Publikationen sowie Dokumentationen im Rahmen des beglnstigen
Vereinszwecks;

die Errichtung und der Betrieb von flur eigenverbrauchszwecke dimensionierten
Photovoltaikanlagen;

die teilweise, aber nicht Uberwiegende Erbringung von Lieferungen oder sonstigen Leistungen
auf entgeltlicher Basis aber ohne Gewinnerzielungsabsicht (Selbstkosten) gegenuber
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anderen gemaB 88 34 ff BAO beglnstigten Korperschaften, die zumindest einen der
beglnstigen Zwecke verfolgen (§ 40a Z 2 BAO);

Kooperationen (planmaBiges Zusammenwirken) nach MaBgabe und im Rahmen des § 40
Abs3 BAO mit anderen &sterreichischen oder internationalen Organisationen und
Institutionen mit gleichen oder dhnlichen begunstigen Zwecken und Zielen, soweit dadurch
die beglnstigten Vereinszwecke gefdordert oder verwirklicht werden. Sind nicht alle
Kooperationspartner steuerlich begunstigt im Sinne der §§ 34 ff BAO, muss sowohl der Zweck
der Kooperation als auch sein Beitrag zur Kooperation einer unmittelbaren Férderung seines
beglnstigten Zweckes darstellen. Des Weiteren darf es zu keinem Mittelzufluss an einen nicht
beglnstigten Kooperationspartner kommen. Eine Beteiligung an einer Personengesellschaft
(zBin Form einer GesbR / ARGE) ist ausschlieBlich unter der Voraussetzung zulassig, dass die
Beteiligung nicht begunstigungsschadlich ist und dadurch auBerdem der begunstigte
Vereinszweck gefordert oder verwirklicht werden kann;

Mitgliedschaft bei anderen im Sinne von 8§ 34 ff BAO beglnstigten Korperschaften
(insbesondere Vereinen), sowie die Beteiligung an und die Grundung von
Kapitalgesellschaften (wie insbesondere der Lebenshilfe Hartberg gemeinnutzige
SozialbetriebsGmbH), wenn der beglnstigte Vereinszweck dadurch gefordert bzw. besser
erreicht werden kann. Auch kann der Verein Zweigvereine errichten unter der MaBgabe, dass
sich der Zweigverein satzungsgemaB verpflichtet, die beglnstigten Vereinszwecke
vorbehaltlos zu fordern;

die zweckgewidmete Zuwendung von Mitteln (insbesondere Wirtschaftsgiter und
wirtschaftliche Vorteile) an spendenbegtinstigte Einrichtungen im Sinne des § 4a Abs 3und 6,
des § 4b oder 8§ 4c EStG, die zumindest einen der unter 8§ 2 der Statuten niedergelegten
beglnstigten Vereinszwecke verfolgen (§ 40a Z 1 BAO);

die Tatigkeit als Erfullungsgehilfe gemaB 8§ 40 Abs 1 BAO flr andere beglnstigte
Rechtstrager:innen iSd 8§ 34 ff BAO ;

Vermogensverwaltung im Sinne des § 32 BAO, insbesondere Einklinfte aus Vermietung und
Verpachtung, dem Halten von Beteiligungen an Kapitalgesellschaften sowie sonstige
Einklnfte aus Kapitalvermogen.

2. Als materielle Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks dienen:

a)
b)

Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebuhren;

Spenden, Stiftungen, Sammlungen, Erbschaften, Vermachtnisse und sonstige freiwillige
Zuwendungen;

Subventionen und Forderungen der offentlichen Hand und andere Zuschlisse und
Fordermittel;

Mittelzuwendungen nach MaBgabe des § 40a Z 1 BAO;

Einnahmen aus allfalligen, fur die Erreichung des in 8 2 der Statuten niedergelegten
beglnstigen Vereinszwecks notwendigen nicht auf Gewinnerzielung ausgerichteten,
wirtschaftlichen Tatigkeiten, die im Rahmen der ideellen Mittel geman § 3 Abs 1 der Statuten
entfaltet werden (zB Einnahmen aus (inklusiven) Einrichtungen, Diensten und
Programmen/Projekten, facheinschlagigen Veranstaltungen, Schulungen, Auktionen, Aus-
Fort- und WeiterbildungsmaBnahmen, Einnahmen aus dem Verkauf facheinschlagiger
Publikationen, Einnahmen aus dem Verkauf eigener, in (inklusiven) Einrichtungen
produzierter Erzeugnisse, Sponsoringentgelte und Werbeeinnahmen);

Ertrage aus den unter 8 3 Abs 1 der Statuten angeflhrten ideellen Tatigkeiten/Mitteln, soweit
daflur Kostenbeitrage und/oder Kostenersatze eingehoben oder Spesenersatze geleistet
werden;

Ertrage aus der teilweisen aber nicht Uberwiegenden Erbringung von Lieferungen oder
sonstigen Leistungen auf entgeltlicher Basis aber ohne Gewinnerzielungsabsicht gegenuber
anderen Korperschaften, die gemaB 88 34 ff BAO begunstigt sind (§ 40a Z 2 BAO);



h) Ertrage aus der Tatigkeit als steuerlicher Erfullungsgehilfe im Sinne des 8 40 Abs 1 BAO fur
andere Korperschaften, die gemaB 8§ 34 ff BAO beglinstigt sind;

i) Vermogensverwaltung iSd § 32 iVm § 47 BAO, insbesondere Einklinfte aus Vermietung und
Verpachtung von Immobilien, dem Halten von Beteiligungen an Kapitalgesellschaften sowie
sonstigen Einkunften aus Kapitalvermogen.

8 4 Gemeinnutzigkeit und Mildtatigkeit — Mittelverwendung, Beglinstigungs-,
Zuwendungs- und Ausschuttungsverbot

Der Verein ist ausschlieBlich berechtigt, Geschafte zu schlieBen und MaBnahmen zu treffen, die zur
Erreichung der begunstigten Vereinszwecke im Sinne von 8 2 der Statuten erforderlich, dienlich oder
nutzlich sind (8 39 Abs 1 Z 1 BAO). Die tatsachliche Geschaftsfuhrung muss dabei auf die
ausschlieBliche und unmittelbare Erflllung der begunstigten Vereinszwecke laut § 2 der Statuten
abgestellt sein und den Bestimmungen der Statuten entsprechen. Im Falle einer Spenden-
beglnstigung im Sinne von 8§ 4a EStG sind darltber hinaus die in 8 4a Abs 4 EStG normierten
Voraussetzungen zu beachten und einzuhalten. Die gesammelten Spendenmittel dirfen nur fir die
verfolgten spendenbeglnstigten Zwecke verwendet werden.

Der Verein verfolgt die in § 2 der Statuten aufgezahlten beglnstigten Zwecke ausschlieBlich und
unmittelbar selbst. Der Verein hat dabei die Moglichkeit, hierzu auch Dritte zu beauftragen, wenn
vorab sichergestellt ist, dass das Wirken des jeweiligen beauftragten Dritten wie das eigene Wirken
des Vereins anzusehen ist. Der Verein muss gegenuber dem Dritten weisungsberechtigt sein, sodass
die Rechtsfolgen der Handlungen des Dritten dem Verein zuzurechnen sind (steuerlicher
Erfullungsgehilfe gemaB § 40 Abs 1 BAO).

Eventuell nicht im Sinne der 88 34 ff BAO beglnstigte Zwecke sind den beglinstigten Zwecken
vollkommen untergeordnet und werden hoéchstens im AusmaB von 10 % der Gesamtressourcen
verfolgt.

Die materiellen Mittel des Vereins laut 8 3 Abs 2 der Statuten sind von den hierzu berufenen Organen
des Vereins nach den Grundsatzen der Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckmaBigkeit zu
verwalten. Sie durfen nur fir die beglinstigten Zwecke verwendet werden. Es dirfen keine Personen
(Mitglieder, Organe des Vereins, Dienstnehmer oder Dritte) durch zweckfremde
Verwaltungsausgaben oder durch unverhaltnismaBig hohe Verglutungen oder durch sonstige
Zuwendungen begunstigt werden (8 39 Abs 1 Z 4 BAO).

Weiters durfen die Mitglieder des Vereines keine Gewinn- oder Vermogensbeteiligung aus Mitteln des
Vereins erhalten (8 39 Abs 1 Z 2 BAO). Beim Ausscheiden aus dem Verein und bei Auflosung oder
Aufhebung des Vereines durfen die Vereinsmitglieder nicht mehr als die von ihnen eingezahlten
Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer Sacheinlagen erhalten, der nach dem Zeitpunkt der
Leistung der Einlage zu berechnen ist. Eine Verzinsung oder Wertsicherung ist ausgeschlossen (8 39
Abs 1Z 3iVm Z5 BAO; siehe auch § 19 der Statuten).

Etwaige Uberschiisse und auftretende Zufallsgewinne sind unter ausdriicklichem Ausschluss einer
Gewinnerzielungsabsicht als Zufallsgewinne zur Erfullung der in § 2 der Statuten angefihrten
beglnstigten Zwecke zu verwenden. Sie sind daher ausschlieBlich entweder sofort den beglinstigten
Vereinszwecken zuzufihren oder — nach entsprechender Beschlussfassung der Organe —fur konkrete
zukunftige Projekte zur Verwirklichung der beglinstigten Vereinszwecke zu verwenden. In letzterem
Fall sind sie einer zweckgebundenen Rucklage zuzufuhren.

Soweit der Verein zur Verwirklichung zumindest eines der von ihm begunstigten Zwecke im Sinne des
§ 2 der Statuten finanzielle Mittel an einen anderen Verein, eine privatrechtliche Stiftung oder eine
damit vergleichbare Vermodgensmasse ubertragt, der bzw. die gesetzlichen Voraussetzungen fur die



Gewahrung abgabenrechtlicher Beglinstigungen gemaf 88 34 bis 47 BAO erfullt bzw. erfullen, sind
hierbei die Vorgaben des § 39 Abs 2 BAO zu beachten und einzuhalten.

Soweit der Verein neben der unmittelbaren Férderung der beglinstigten Zwecke im Sinne von § 2 der
Statuten auch die Zusammenfassung oder Leitung von Kérperschaften ubernimmt, darf dies nur nach
MaBgabe von und innerhalb der Grenzen des § 39 Abs 3 BAO erfolgen.

8 5 Mitgliedschaft

Dem Verein gehoren ordentliche, fordernde und Ehrenmitglieder an. Die Mitgliedschaft ist nicht an
den Wohnsitz gebunden.

Ordentliche Vereinsmitglieder sind in erster Linie Angehorige von Menschen mit Behinderung
oder diese selbst. Weiters solche Personen, welche die Ziele des Vereins aktiv unterstitzen
und sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.

Alle Ubrigen Mitglieder werden als fordernde Mitglieder gefuhrt.

Ehrenmitglieder sind Personen, die sich durch hervorragende Leistungen Verdienste um den
Verein erworben haben.

8 6 Erwerb der Mitgliedschaft

1)

In den Verein konnen physische und juristische Personen sowie rechtsfahige
Personengesellschaften, die sich verpflichten die Tatigkeit des Vereins uneigennutzig zu
unterstltzen, als Mitglieder aufgenommen werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und férdernden Mitgliedern entscheidet der Vorstand.
Die Aufnahme kann ohne Angabe von Grinden abgelehnt werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt uUber Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung. Den Ehrenmitgliedern gebuhren bei allen Veranstaltungen
Ehrenplatze.

8 7 Rechte und Pflichten der Mitglieder

1)

2)

Die ordentlichen Mitglieder besitzen das Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das
aktive und passive Wahlrecht und sie sind berechtigt Antrage zu stellen. Alle Mitglieder haben
das Recht, die Einrichtungen des Vereins zum vorgesehenen Zweck in Anspruch zu nehmen
sowie die Veranstaltungen zu besuchen.

Samtliche Mitglieder haben die Pflicht, die Interessen des Vereins zu fordern und alles zu
unterlassen wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins Schaden erleiden kdnnte. Sie
haben die Vereinsstatuten und die Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten und sind zur
punktlichen Zahlung der Mitgliedsbeitrage verpflichtet.

8§ 8 Beendigung der Mitgliedschaft

1)

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen und rechtsfahigen
Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit, durch freiwilligen Austritt
und durch Ausschluss.

Der Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er muss dem Vorstand
mindestens ein Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden. Erfolgt die Anzeige verspatet, so
ist sie erst zum nachsten Austrittstermin wirksam. Fur die Rechtzeitigkeit ist das Datum der
Postaufgabe maBgeblich.



Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger schriftlicher
Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als sechs Monate mit der
Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Rickstand ist. Die Verpflichtung zur Zahlung der fallig
gewordenen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberuhrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auf Antrag des Obmanns
auch wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfugt werden. Als solche Grinde gelten insbesondere:

a) wenn ein Mitglied im Verein Parteipolitik betreibt oder betreiben will;

b) nach groben VerstoBen gegen Bestimmungen der Statuten oder gegen Beschlusse
des Vorstandes;

c) bei ungehorigem Benehmen wahrend einer Generalversammlung oder sonstigen
Veranstaltungen. Gegen den Beschluss kann der Ausgeschlossene binnen 14 Tagen
bei der Generalversammlung berufen.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den im Abs. 4 genannten Griinden von der
Generalversammlung Uber Antrag des Vorstands beschlossen werden.

Ein ausgetretenes Mitglied hat keinen Anspruch auf Ruckvergltung einbezahlter
Vereinsgelder.

8 9 Organe des Vereins

Die Organe des Vereins sind:

W N =

)
)
)
)

I

Die Generalversammlung
Der Vorstand (Leitungsorgan)
Der Beirat

Das Schiedsgericht

8 10 Die Generalversammlung

1)

2)

Die Generalversammlung ist die ,Mitgliederversammlung® im Sinne des Vereinsgesetzes
2002.
Eine auBerordentliche Generalversammlung ist binnen vier Wochen einzuberufen, wenn:

a) dies derVorstand oder die Generalversammlung beschlie3t

b) esder Abschlusspruferverlangt

c) mindestens ein Zehntel der ordentlichen Vereinsmitglieder diese Einberufung

schriftlich verlangt.

Die Einberufung einer ordentlichen oder auBerordentlichen Generalversammlung hat die
genaue Tagesordnung, die Zeit und den Ort zu enthalten und ist schriftlich, per Telefax oder
per E-Mail mindestens 14 Tage vorher bekannt zu geben. Die Einberufung erfolgt durch den
Vorstand.
Gultige Beschlusse — ausgenommen solche uber einen Antrag auf Einberufung einer
auBerordentlichen Generalversammlung — konnen nur zur Tagesordnung gefasst werden. Die
Generalversammlung ist ohne Riucksicht auf die Anzahl der Erschienenen beschlussfahig.
Die Generalversammlung fasst ihre Beschlisse grundsatzlich mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen
sind den ablehnenden Stimmen zuzuzahlen. Die Generalversammlung kann auf einen Antrag
hin beschlieBen, die Abstimmung zu einem bestimmten Tagesordnungspunkt geheim
durchzufiihren. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied im Wege einer
schriftlichen Bevollmachtigung ist zulassig.
Beschlisse der Generalversammlung betreffend eine Statutenanderung und Uber die
Aufldsung des Vereins bedurfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der gultigen Stimmen.



7)

Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Obmann, bei dessen Verhinderung sein
Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so fuhrt das an Jahren alteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.

8 11 Aufgaben der Generalversammlung

Der Generalversammlung obliegt:

Lxede

©

Entgegennahme des Rechenschaftsberichtes und des Rechnungsabschlusses und die
Beschlussfassung daruber unter Einbindung des Abschlussprufers

Beschlussfassung Uber den Voranschlag

Die Beschlussfassung uber die Entlastung des Vorstandes, die Wahl und Enthebung des
gesamten Vorstandes oder einzelner Vorstandsmitglieder und des Abschlussprufers

Die Wahl und die Enthebung der Beirate

Beratung und Beschlussfassung uUber eingebrachte Antrage und sonstige auf der
Tagesordnung stehende Fragen

Beschlussfassung Uber Einsprliche gegen Ausschlusse von Mitgliedern

Beschlussfassung Uber Verleihung oder Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft
Beschlussfassung Uber Statutenanderung

Beschlussfassung Uber die freiwillige Auflosung des Vereins

8 12 Der Vorstand

1)

Der Vorstand besteht aus:

e Obmann und Obmannstellvertreter

e Schriftfuhrer und Schriftfuhrerstellvertreter

e Kassier und Kassierstellvertreter

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfihrers oder des
Kassiers ihre Stellvertreter. Alle Rechte und Pflichten gehen im Verhinderungsfall auf diese
uber.

Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei Ausscheiden
eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes wahlbares Mitglied zu
kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der nachstfolgenden
Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne Selbstergdnzung durch
Kooptierung oder auf unvorhersehbar lange Zeit aus, hat jedes ordentliche Mitglied, das die
Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung eines Kurators beim zustandigen Gericht zu
beantragen, der umgehend eine auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.
Der Vorstand wird auf die Dauer von vier Jahren gewahlt. Jedenfalls dauert die
Funktionsperiode des Vorstandes so lange, bis ein neuer Vorstand gewahlt ist. Eine
Wiederwahl ist méglich.

Der Vorstand wird vom Obmann, bei dessen Verhinderung von seinem Stellvertreter,
schriftlich oder mundlich einberufen. Istauch dieser auf unvorhersehbar lange Zeit verhindert
darf jedes Mitglied den Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden und
mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist. Der Vorstand entscheidet mit einfacher
Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Obmanns, bzw. bei
dessen Verhinderung derjenigen Person, die den Vorsitz fuhrt. Abstimmungen mittels
Umlaufbeschluss sind in dringenden Fallen schriftlich und elektronisch zulassig. Sie bedurfen
zu ihrer Gultigkeit der einfachen Mehrheit.



7)

8)

9)

Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch dieser verhindert,
obliegt der Vorsitz jenem Mitglied, das den Vorstand einberufen hat, oder jenem
Vorstandsmitglied, das die Ubrigen Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.
AuBer durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode (Abs. 4) erlischt die Funktion eines
Vorstandsmitglieds durch Enthebung (Abs. 9) und Rucktritt (Abs. 10).

Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen Vorstands bzw.
Vorstandsmitglieds in Kraft.

10) Die Vorstandsmitglieder konnen jederzeit schriftlich ihren RuUcktritt erklaren. Die

Racktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Rucktritts des gesamten Vorstands an
die Generalversammlung zu richten. Der Rucktritt wird erst mit Wahl bzw. Kooptierung eines
Nachfolgers wirksam.

11) Uber jede Vorstandssitzung ist ein Protokoll abzufassen.

8 13 Aufgaben des Vorstandes

1)

)

LerxdJoaogLe

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan“ im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Ihm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen insbesondere
folgende Angelegenheiten:

Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses (= Rechnungslegung)

Verwaltung des Vereinsvermogens

Festsetzung der Hohe der Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgeblhren

Vorbereitung der Generalversammlung

Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung

Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auBerordentlichen Vereinsmitgliedern
Aufnahme und Kindigung von Angestellten des Vereins.

Der Vorstand kann bis zu einer Hohe von € 25.000,00.- allein entscheiden. Bei
zukunftsweisenden Entscheidungen die langerfristige Folgen fur den Verein haben, hat der
Vorstand vor endgultiger Entscheidung den Beirat zu horen.

10) Der Vorstand kann zur administrativen Unterstltzung seiner Aufgaben einen Geschaftsfluhrer

bestellen.

8§ 14 Aufgaben der Vorstandsmitglieder

Die Tatigkeit der Vorstandsmitglieder ist grundsatzlich ehrenamtlich.

Der Obmann fuhrt die laufenden Geschéafte des Vereins. Der SchriftfUhrer unterstutzt den
Obmann bei der Fuhrung der Vereinsgeschafte.

Der Obmann vertritt den Verein nach auBBen. Schriftliche Ausfertigungen des Vereins bedurfen
zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns und des SchriftfUhrers, in
Geldangelegenheiten (= Vermogenswerte Dispositionen) des Obmanns und des Kassiers.
Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der Zustimmung eines
anderen Vorstandsmitglieds.

Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten bzw. fur ihn zu
zeichnen, kénnen ausschlieBlich von den in Abs. 2 genannten Vorstandsmitgliedern erteilt
werden.

Bei Gefahr im Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten, die in den
Wirkungsbereich der Generalversammlung oder des Vorstands fallen, unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen; im Innenverhaltnis bedurfen diese
jedoch der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.



6) Der Schriftfuhrer unterstutzt den Obmann bei der Fihrung der Geschafte; ihm obliegt die
Fihrung der Protokolle bei den Sitzungen und Versammlungen und die Abwicklung des
Schriftverkehrs.

7) Dem Kassier obliegt die Verantwortung uber die Geldgebarung des Vereins, die Fuhrung der
erforderlichen Blcher und die Sammlung aller Belege. Er hat dem Vereinsvorstand die Bilanz
far das abgelaufene Jahr vorzulegen. Ferner hat er fur die punktliche Einzahlung der
Mitgliedsbeitrage zu sorgen. Er ist nicht verpflichtet, die Buchhaltung selbst zu fuhren.

8 15 Der Beirat

1) In den Beirat werden vom Vorstand Personen berufen, die den Verein Lebenshilfe Hartberg
mit Rat und Fachwissen ehrenamtlich unterstltzen. Die Funktionsperiode entspricht jener
des Vorstandes. Die Wiederberufung als Beiratsmitglied ist unbeschrankt zulassig. Der Beirat
umfasst maximal 9 Personen.

2) Der Beirat wird vom Vorstand berufen und in der folgenden Generalversammlung den
Mitgliedern bekannt gemacht. Diese kdnnen in begrindeten Fallen mit einfacher
Stimmenmehrheit den Beirat oder einzelne Mitglieder aus dieser Funktion entlassen und
Alternativ-Kandidaturen namhaft machen. Uber diese wird dann ebenso im Rahmen der
Generalversammlung mit einfacher Mehrheit abgestimmt.

3) Der Beirat ist das beratende Gremium des Vorstandes und kann mit speziellen Aufgaben
betraut werden. Der Obmann kann den Beirat zu den Vorstandssitzungen und
Generalversammlungen beratend hinzuziehen. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen der §8§
12 und 13 sinngeman.

4) Zufolgenden Angelegenheiten bedarf der Vorstand der Zustimmung des Beirates:

a) Einberufung einer auBerordentlichen Generalversammlung zur freiwilligen Auflésung
des Vereins

8 16 Rechnungsprifung

1)

Fur Zwecke der Rechnungsprifung wird von der Generalversammlung ein Abschlussprufer im
Sinne des § 22 Vereins-Gesetz bestellt.

8 17 Das Schiedsgericht

2)

3)

Uber alle Streitigkeiten aus dem Vereinsverhaltnis entscheidet das Schiedsgericht. Es ist eine
Schlichtungsstelle im Sinne des VerG 2002 und kein Schiedsgericht im Sinne 88 577ff ZPO.
Dieses Schiedsgericht setzt sich aus funf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen, wobei der
Antragsteller zwei Mitglieder im Schiedsgericht zu benennen hat; weitere zwei Mitglieder benennt
der andere Streitteil innerhalb von 14 Tagen nach Einlangen des Antrages. Diese vier
Schiedsrichter wahlen sodann mit Stimmenmehrheit ein flinftes Vereinsmitglied zum
Vorsitzenden. Ist diese Stimmenmehrheit nicht binnen 4 Wochen ab Einlangen des
Schiedsantrages erzielt, so hat der Vorstand einen Vorsitzenden zu benennen. Die Beteiligung am
Anlassstreit schlieBt ein Mitglied vom Amt des Schiedsrichters aus.

Das Schiedsgericht bestimmt die Art seines Verfahrens selbst, hat jedoch beiden Streitteilen
Gehor zu gewahren. Seine Beschlusse erfolgen mit einfacher Stimmenmehrheit. Die
Entscheidung hat schriftlich zu erfolgen und ist zu begriinden. Sie ist den Streitteilen zuzustellen.
Ein Rechtsmittel ist nicht zulassig.
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8§ 18 Auflosung des Vereins

1) Die freiwillige Auflosung des Vereins kann nur in einer eigens zu diesem Zwecke einberufenen
auBerordentlichen Generalversammlung und nur mit einer Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen gultigen Stimmen beschlossen werden.

2) Die Generalversammlung hat - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist — Uber die Abwicklung zu
beschlieBen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu berufen und Beschluss daruber zu fassen,
wem dieser das nach Abdeckung der Passiva verbleibende Vereinsvermogen zu Ubertragen hat.

3) Der letzte Vereinsvorstand hat die freiwillige Auflosung binnen vier Wochen nach
Beschlussfassung der zustandigen Vereinsbehdrde schriftlich anzuzeigen.

8 19 Verwendung des Vereinsvermogens bei Auflosung des Vereins oder bei
Wegfall des begunstigten Zwecks

1) Im Falle der (freiwilligen oder behordlichen) Aufldsung des Vereins oder bei Wegfall des
bisherigen beglnstigten Vereinszweckes ist das nach Abdeckung der Passiva verbleibende
Vereinsvermogen ausschlieBlich fur die in dieser Rechtsgrundlage angefiihrten, gemaR § 4a Abs
2 EStG spendenbeglinstigten Zwecke zu verwenden (8 4a Abs 4 Z 3 litc EStGiVm 8§39 Abs 1Z5
BAO).

2) Sollte sich ein neuer beglnstigter Rechtstrager iSd 88 34 ff BAO (zB ein Verein) bilden oder
errichtet werden, so ist das verbleibende Vereinsvermogen diesem mit der zwingenden Auflage
der ausschlieBlichen Verwendung fur die in der Rechtsgrundlage angeflihrten, gemaB § 4a Abs 2
EStG spendenbeglinstigten Zwecke zu Ubergeben, wenn dieser neu gebildete Verein die
Voraussetzungen flr die Zuerkennung von steuerlichen Beglinstigungen gemaB den 88 34 — 47
BAO und § 4a EStG erfullt.

3) Eine andere Verwendung, insbesondere eine Aufteilung auf die Vereinsmitglieder ist
ausgeschlossen.

§ 20 Sonstige Bestimmungen

Unvereinbarkeitsbestimmungen:

Vorstandsmitglieder, deren direkte Verwandte oder Ehegatten, durfen kein Dienstverhéltnis im
gleichen Verein oder einem Rechtstrager, an dem der Verein beteiligt ist, bekleiden.

Es gelten das Leitbild in der jeweils aktuellen Fassung, die daraus abgeleiteten und beschlossenen
Standards und Richtlinien, und der Governance Codex der Lebenshilfe Osterreich.

Datenschutz:

Mit der Unterzeichnung der Beitrittserklarung stimmen die Mitglieder zu, dass ihre angegebenen
Stamm- und Kontaktdaten von Seiten der Lebenshilfe Hartberg, im Rahmen der
Mitgliederdatenverwaltung gespeichert und verarbeitet werden durfen.

Die personenbezogenen Daten werden ausschlieBlich im Rahmen der Bestimmungen der
Datenschutzgrundverordnung (DSGVO), sowie des Datenschutz-Anpassungsgesetzes 2018
verarbeitet.

Von der Lebenshilfe Hartberg werden nur jene Daten verarbeitet, welche fur die Mitgliederverwaltung
und die allgemeinen Vereinstatigkeiten erforderlich sind.
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